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// Descricién da empresa

Miguel Pérez MRF é unha empresa espafiola con 50 anos de experiencia no desefio e a
Director de Enxefieria fabricacion de accesorios para furgéns e soluciéns para a carroceria

) i ial i ional.
MRF Solutions industrial internaciona

Esta peme galega desefia, desenvolve e fabrica os proxectos da sua cliente-
la, grazas & gran capacidade técnica e produtiva que posuen, resultado da
sUia vocacion e experiencia.

SERVIZO

Redes de cooperacién MRF é hoxe unha realidade con pasado, presente e futuro, con presenza
comercial en mais de 40 paises e que xera mais de 60 empregos de forma
permanente con ilusion no futuro.

“Grazas a Re-acciona conseguimos sentar as bases
para iniciar a nosa rede de colaboradores externos”

// Descricion do proxecto

Desde MRF Solutions eran conscientes de que o
crecemento da empresa pasaba, necesariamente, por
incrementar o valor engadido dos seus produtos e que isto
s6 se conseguiria potenciando e axilizando o
desenvolvemento de novas soluciéns.

Viron, por tanto, a necesidade de crear unha rede de
colaboradores que lles prestase apoio nas areas nas que
necesitaban unir forzas, e o programa Re-acciona era unha
boa forma de empezar este proceso.

Na etapa inicial, definiron as lifas de innovacion que carecian dos recursos necesarios para acometelas; posteriormente, estudaron as
diferentes posibilidades de colaboracién e, finalmente, validaron as propostas de colaboradores para incorporalos & sta rede de provedores.



Construir un ecosistema de
colaboradores para ser mais competiivo

// O resultado

O servizo Re-acciona axudou a MRF Solutions a pofier en marcha a
busca de colaboradores para poder fortalecer a sta area de
innovacion. Ademais, contan xa con ferramentas para seguir

potenciando esta area e mellorar, asi, a sia competitividade no sector. “Este servizo foi
o ) . un acicate
Grazas a sUa participacién no programa, superaron a barreira que tifian 4 hora de iniciar

4 hora de cofecer empresas que puidesen ser potenciais
colaboradoras en certos procesos de invencion. Isto foi a clave para
chegar aos novos obxectivos. Deste xeito, conseguiron sentar as bases
e comezar a incorporar provedores externos na fase de de novos produtos”
desenvolvemento de novos produtos.

colaboraciéns
en fases de desenvolvemento
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